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Relazione sull’assolvimento degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 

1. Ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, 
n. 108 

In riscontro alla nota AIFA prot. n. 0096951-15/07/2026-AIFA-AIFA-P del 15 luglio 2026 (rif. UAN-ICT/LA/RC-MT), relativa al 
contratto CIG BAEEA28C23 avente ad oggetto la fornitura, per 24 (ventiquattro) mesi, delle licenze software “GovWay 
Interoperability Bundle” per l’integrazione dei servizi AIFA con la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND), stipulato in 
data 26 marzo 2026 e finanziato con risorse del PNRR, Link.it S.r.l. a socio unico, con sede legale in Via San Martino n. 51, 
56125 Pisa, C.F. e P.IVA 01313050500, in persona del legale rappresentante pro tempore Claudio Castronuovo, trasmette 
la presente relazione, come richiesto ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con 
modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, in relazione all’assolvimento degli obblighi previsti dalla Legge 12 marzo 1999, 
n. 68, e alle eventuali sanzioni o provvedimenti adottati nel triennio antecedente la scadenza del termine di presentazione 
delle offerte. 

2. Dati occupazionali e quota d’obbligo 
Alla data del 17/07/2026, Link.it S.r.l. occupa complessivamente n. 21 dipendenti, rientrando pertanto nella fascia 
dimensionale prevista dall’art. 3, comma 1, della Legge 12 marzo 1999, n. 68 (da 15 a 35 dipendenti: obbligo di assunzione 
di 1 lavoratore con disabilità; da 36 a 50 dipendenti: obbligo di assunzione di 2 lavoratori con disabilità), che determina un 
obbligo di assunzione pari a n. 1 lavoratori appartenenti alle categorie protette. 

3. Stato di ottemperanza 

Elemento Dato 

Numero di lavoratori con disabilità in forza alla data di riferimento 1 

Estremi del Prospetto informativo disabili ex art. 9 L. 68/1999 (anno di 
riferimento e data di invio) 

Anno: 2025  
Data invio: 22.01.2026  
Protocollo: 13910  
Codice comunicazione: 1509226C00031153 

 
Sulla base di quanto sopra, si dichiara che Link.it S.r.l. ha assolto, alla data di redazione della presente relazione, gli obblighi 
occupazionali previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68. 

4. Sanzioni e provvedimenti nel triennio di riferimento 
Con riferimento al triennio antecedente la data di scadenza del termine di presentazione delle offerte relative alla procedura 
in oggetto, si dichiara quanto segue: nessuna sanzione o provvedimento è stato adottato a carico della Società ai sensi 
della L. 68/1999. 
 
La presente relazione è resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevoli delle responsabilità 
penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi. 
 
Pisa, 17/07/2026 
 
Link.it S.r.l. a socio unico 
Il Legale Rappresentante 
Claudio Castronuovo 
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